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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Julio Cesar Pico Utrera 
Número de contrato:  N.º CO1.PCCNTR.5845822 de 2024 
Periodo:  diciembre de 2024 
Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado 
Coordinador Académico 
 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes diciembre de 2024: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas las obligaciones contractuales, 
anexar los soportes que apliquen para cada una de estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros). 
 

A.  Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de las 
plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la formación. 

 

Ficha 3:  2834425 

Programa:  TECNOLOGÍA EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB 

Competencia:  240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el Marco común europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

1. 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de 
contextos sociales y laborales. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

 
Fecha: 18/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: GA3-240202501-AA1- Dialogar sobre posibles soluciones a 

problemas dentro de contextos sociales. 
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Descripción de la sesión: 

El 18 de noviembre se realizó encuentro virtual, En esta actividad de aprendizaje, aprenderá sobre 
temas importantes como comida y bebidas. También aprenderá sobre expresiones útiles para 
interactuar en un restaurante y ordenar comida. 

Registro fotográfico de la sesión 

  

 

LISTA DE ASISTENCIA 
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Ficha 4:  2934943 

Programa:  TECNOLOGÍA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Competencia:  240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el Marco común europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

1. 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de 
contextos sociales y laborales.. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

 

Fecha: 18/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: GA3-240202501-AA1- Dialogar sobre posibles soluciones a 

problemas dentro de contextos sociales. 

Descripción de la sesión: 

El 18 de noviembre se realizó encuentro virtual, En esta actividad de aprendizaje, aprenderá sobre 
temas importantes como comida y bebidas. También aprenderá sobre expresiones útiles para 
interactuar en un restaurante y ordenar comida. 

Registro fotográfico de la sesión 
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LISTA DE ASISTENCIA 
 

 
 

 

Ficha 2:  3116809 

Programa:  ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

Competencia:  Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

1. Identificar información básica a partir de expresiones de uso frecuente y vocabulario. 
2. Expresar rutinas personales y laborales teniendo en cuenta situaciones de la cotidianidad y 

vocabulario relacionado. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

RAPS 2 evaluados: Si o No 
 

Fecha: 20/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Aplicar oraciones básicas para saludo, despedida y  

presentación de acuerdo con su contexto personal y laboral. 

Descripción de la sesión: 

El 20 de noviembre se realizó encuentro virtual, en el que se dio resolución de dudas, con respecto a el 

tema presente simple, que es un tiempo verbal fundamental; seguidamente, se profundiza en los 
pronombres de sujeto y objeto, para hablar de quién realiza y a quién afecta la acción en una oración; y 
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por último, se indica vocabulario sobre información personal que, junto al presente simple, es de ayuda 
para presentarse a sí mismo de manera competente. 

 

Registro fotográfico de la sesión  

 

    

 
LISTA DE ASISTENCIA 
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Ficha 1:  3116808 

Programa:  ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

Competencia:  Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

1. Identificar información básica a partir de expresiones de uso frecuente y vocabulario. 
2. Expresar rutinas personales y laborales teniendo en cuenta situaciones de la cotidianidad y 

vocabulario relacionado. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 
RAPS 2 evaluados: Si o No 

 
Fecha: 21/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Aplicar oraciones básicas para saludo, despedida y  

presentación de acuerdo con su contexto personal y laboral. 

Descripción de la sesión: 

El 21 de noviembre se realizó encuentro virtual, en el que se dio resolución de dudas, con respecto a el 

tema presente simple, que es un tiempo verbal fundamental; seguidamente, se profundiza en los 
pronombres de sujeto y objeto, para hablar de quién realiza y a quién afecta la acción en una oración; y 
por último, se indica vocabulario sobre información personal que, junto al presente simple, es de ayuda 
para presentarse a sí mismo de manera competente. 
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Registro fotográfico de la sesión 

    

LISTA DE ASISTENCIA 
 

 
 
 

 

Ficha 3:  2834425 

Programa:  TECNOLOGÍA EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB 

Competencia:  240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el Marco común europeo de referencia para las lenguas. 
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Resultado de Aprendizaje:  

2. 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de 
contextos sociales y laborales. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

 
Fecha: 25/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: GA3-240202501-AA1- Dialogar sobre posibles soluciones a 

problemas dentro de contextos sociales. 

Descripción de la sesión: 

El 25 de noviembre se realizó encuentro virtual, En esta actividad de aprendizaje, En esta segunda 
actividad de aprendizaje usted aprenderá los verbos modales  should - must, el uso de  have to, do’s  y  
dont’s  con respecto al medio ambiente y vocabulario relacionado a la salud. 

 

Registro fotográfico de la sesión 

 

  

 
LISTA DE ASISTENCIA 
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Ficha 4:  2934943 

Programa:  TECNOLOGÍA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Competencia:  240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el Marco común europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

2. 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de 

contextos sociales y laborales.. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

 

Fecha: 25/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: GA3-240202501-AA1- Dialogar sobre posibles soluciones a 

problemas dentro de contextos sociales. 

Descripción de la sesión: 

El 25 de noviembre se realizó encuentro virtual, En esta actividad de aprendizaje, En esta segunda 
actividad de aprendizaje usted aprenderá los verbos modales  should - must, el uso de  have to, do’s  y  
dont’s  con respecto al medio ambiente y vocabulario relacionado a la salud. 

 

Registro fotográfico de la sesión 
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LISTA DE ASISTENCIA 
 

 

Ficha 2:  3116809 

Programa:  ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

Competencia:  Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

1. Identificar información básica a partir de expresiones de uso frecuente y vocabulario. 
2. Expresar rutinas personales y laborales teniendo en cuenta situaciones de la cotidianidad y 

vocabulario relacionado.  
3. Relacionar expresiones básicas de uso frecuente con situaciones cotidianas según contexto. 

 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

RAPS 2 evaluados: Si o No 
RAPS 3 evaluados: Si o No 

 

Fecha: 27/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada:  

La presente evidencia le permite presentar todas esas acciones y actividades que realiza todos los días, 
como pueden ser levantarse, ducharse, desayunar, cepillarse e ir al trabajo. Dado lo anterior, deberá  
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elaborar una presentación en la que utilice diferente vocabulario de su rutina diaria, teniendo en cuenta 
cada una de las actividades que realiza durante el día 

Descripción de la sesión: 

El 27 de noviembre se realizó encuentro virtual, en el que se dio resolución de dudas, con respecto a el 

desarrollo de temáticas que le permitirán identificar expresiones básicas de empleo frecuente en inglés a 

partir de contextos cotidianos, permitiéndole el dominio de preposiciones de tiempo, pasatiempos, horas 

del día y gustos, a través de expresiones y ejemplos en el idioma inglés. 

 

Registro fotográfico de la sesión  

                                                                                             

 
 
 
 
LISTA DE ASISTENCIA 
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Ficha 1:  3116808 

Programa:  ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

Competencia:  Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

1. Identificar información básica a partir de expresiones de uso frecuente y vocabulario. 
2. Expresar rutinas personales y laborales teniendo en cuenta situaciones de la cotidianidad y 

vocabulario relacionado.  

3. Relacionar expresiones básicas de uso frecuente con situaciones cotidianas según contexto. 
 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

RAPS 2 evaluados: Si o No 
RAPS 3 evaluados: Si o No 

 
Fecha: 28/11/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada:  

La presente evidencia le permite presentar todas esas acciones y actividades que realiza todos los días, 
como pueden ser levantarse, ducharse, desayunar, cepillarse e ir al trabajo. Dado lo anterior, deberá 
elaborar una presentación en la que utilice diferente vocabulario de su rutina diaria, teniendo en cuenta 
cada una de las actividades que realiza durante el día 

Descripción de la sesión: 

El 28 de noviembre se realizó encuentro virtual, en el que se dio resolución de dudas, con respecto a el 

desarrollo de temáticas que le permitirán identificar expresiones básicas de empleo frecuente en inglés a 

partir de contextos cotidianos, permitiéndole el dominio de preposiciones de tiempo, pasatiempos, horas 

del día y gustos, a través de expresiones y ejemplos en el idioma inglés. 

 

Registro fotográfico de la sesión  
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LISTA DE ASISTENCIA 

 
 
 

Ficha 3:  2834425 

Programa:  TECNOLOGÍA EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB 

Competencia:  240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el Marco común europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

3. 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de 
contextos sociales y laborales. 

RAPS 1 evaluados: Si o No 

 
Fecha: 2/12/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: GA3-240202501-AA1- Dialogar sobre posibles soluciones a 

problemas dentro de contextos sociales. 
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Descripción de la sesión: 

El 2 de diciembre se realizó encuentro virtual, en esta última actividad de aprendizaje, usted aprenderá 
sobre obligaciones, habilidades, preposiciones de movimiento, compras, el aeropuerto, medios de 
transporte, y lugares en una ciudad. 

Registro fotográfico de la sesión 

 

  

 
LISTA DE ASISTENCIA 
 

 
 

Ficha 4:  2934943 

Programa:  TECNOLOGÍA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Competencia:  240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el Marco común europeo de referencia para las lenguas. 

Resultado de Aprendizaje:  

3. 240202501-03 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de 
contextos sociales y laborales.. 
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RAPS 1 evaluados: Si o No 

 
Fecha: 2/12/2024 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: GA3-240202501-AA1- Dialogar sobre posibles soluciones a 

problemas dentro de contextos sociales. 

Descripción de la sesión: 

El 2 de diciembre se realizó encuentro virtual, en esta última actividad de aprendizaje, usted aprenderá 
sobre obligaciones, habilidades, preposiciones de movimiento, compras, el aeropuerto, medios de 
transporte, y lugares en una ciudad. 

Registro fotográfico de la sesión 

 

  

 

LISTA DE ASISTENCIA 
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B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnológicas, 
para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la elaboración de 
planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, y demás ítems 
necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 
 
No aplica para este mes 
 

 
C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación 

titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y 
necesidades del Centro. 

 
          No aplica para este mes 
 
D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de acuerdo 

con los lineamientos establecidos. 
 
        No aplica para este mes 

 
E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 

Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante la gestión 
del portafolio de evidencias del instructor. 

 

                                                    
 

 
F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el supervisor 

del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de gestión y demás 

documentos necesarios para la liquidación del contrato. 

 

 Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la     supervisión 

del contrato y el centro, los cuales están dispuestos en el drive creado para tal fin de forma organizada y 

siguiendo los lineamientos dados por la coordinación académica, así como en el SECOP II. 
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G. Apoyar y acompañar a la Instituciones Educativas y a la Coordinación Académica del Programa de 

Articulación con la Educación Media, en la recolección y revisión documental de los procesos de 

matrícula y certificación en cada una de las ofertas de formación de la vigencia. 

 

Pare el presente mes no se desarrolló esta obligación 
 
H. Realizar el Alistamiento de la oferta de formación del calendario A y B de la vigencia, según 

corresponda. 
 
No aplica para este periodo 

 
 
I. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el 

Trabajo. 
 
Se desarrollaron las siguientes actividades según lineamiento del Sistema Integrado de Gestión y el 
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo. 
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J. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del portafolio de servicios. 
 
Pare el presente mes no se desarrolló esta obligación 
 
K. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE 

EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

 

 
 
L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 

pedagógica de los programas de formación asignados y realizar la gestión documental de cada una de 
ellas. 

                 Para el presente mes de diciembre se emitió juicio evaluativo a las fichas complementarias y titulada 
virtuales 
 

• Ficha 1:  3116808 

            Programa:  ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

• Ficha 2:  3116809 

              Programa:  ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

• Ficha 4:  2934943 

               Programa:  TECNOLOGÍA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 
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M. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecución de la Formación Profesional Integral, tales 

como: Realizar procesos de Documentación de programas para obtención de registros calificados y 
autoevaluación de los programas de Formación de diferentes niveles de formación, acompañamiento 
en actividades gestadas por el área de Bienestar al aprendiz, como socialización de portafolios de 
servicios, ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre otras” 

 
        Para el presente mes no se desarrolló esta actividad. 
 
N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 

Se realizo una capacitación en línea con la gestora Lina Mariem Pérez Henao. 
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